1. REGISTRO DE ACTIVIDADES

De conformidad con la normativa vigente en materia de proteccion de datos, ASOCIACION
GUARANI DE COOPERACION PARAGUAY-ESPANA llevara un registro de las actividades de
tratamiento efectuadas bajo su responsabilidad. Dicho registro debera contener toda la
informacién indicada a continuacién:

« Elnombre y los datos de contacto de ASOCIACION GUARANI DE COOPERACION
PARAGUAY-ESPANA vy, en su caso, del corresponsable, del representante de
ASOCIACION GUARANI DE COOPERACION PARAGUAY-ESPANA, y de su Delegado
de Proteccién de Datos

Los fines del tratamiento.

Una descripcidon de las categorias de interesados y de las categorias de datos
personales.

Las categorias de destinatarios a quienes se han comunicado o se comunicaran
los datos personales, incluidos los destinatarios en terceros paises u
organizaciones internacionales.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais o una
organizacion internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u
organizacion internacional.

Los plazos previstos para la supresion de las diferentes categorias de datos.

» Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad.
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Con el objeto de cumplir con esta obligacién, ASOCIACION GUARANI DE COOPERACION
PARAGUAY-ESPANA ha disefiado e implantado, un registro de las actividades de
tratamiento de los datos personales de las que es responsable. El actual registro de
actividades del tratamiento sustituye a los anteriores ficheros. Asimismo, desaparece la
obligacidn de notificar los tratamientos a la Agencia Espafiola de Proteccién de datos.

A continuacion, se desarrollan por una parte los datos delresponsable del tratamiento
(que sera comun para todos los tratamientos) y por otro lado las distintas
actividades de tratamiento de datos llevadas a cabo por ASOCIACION GUARANIDE
COOPERACION PARAGUAY-ESPANA

A) Datos del responsable del tratamiento

Nombre de la | ASOCIACION GUARANI DE COOPERACION PARAGUAY-
empresa ESPANA

NIF (84826312

Calle C/ CANILLAS 11

Cadigo Postal 28002

Localidad MADRID

Provincia MADRID




B) Relacion de actividades del tratamiento

B.1) CLIENTES

Base juridica

6.1. b) Tratamiento necesario para la ejecucion de un contrato en el que el
interesado es parte; o para la aplicacion a peticion del interesado de medidas
precontractuales.

6.1. a) Elinteresado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales
para uno o varios fines especfficos;

Fines del tratamiento

*» Prestacion del servicio contratado.
% Facturaciony gestion administrativa.
+* Fines comerciales (consentimiento adicional)

%+ Captaciony uso de laimagen (consentimiento adicional)

Categorias de Datos

Nombre y apellidos, DNI/NIF/Documento identificativo, direccion, firma, teléfono,
correo electronicoy datos bancarios.

Categoria

destinatarios

Entidades bancarias, Hacienda Publica o Autonémica, asesor fiscal y
empresas proveedoras de los servicios de mantenimiento de software,
hardware y copias de seguridad.

Categoriade .
g Clientes
afectados
Transferencias No estan previstas transferencias internacionales de los datos a paises de fuerade

internacionales

la UE o que no ofrezcan un nivel equivalente de proteccion.

Los datos personales seran conservados durante la prestacion del servicio y

Plazo supresién durante el tiempo legal establecido.
Los datos en soporte fisico se encuentran accesibles solo al personal autorizado
Los datos en soporte informatico contendran las medidas de seguridad requeridas
por la normativa vigente (usuarios y contrasefnas de acceso a ordenadores, perfiles
limitados por necesidades laborales en programas de gestiény servidores, etc.).

Medidas de El cliente es informado sobre el tratamiento de sus datos personales.

seguridad

Se captan los consentimientos oportunos por parte del cliente.

Se hanfirmado los correspondientes contratos con los encargados del tratamiento
que accedan a los datos personales del cliente.

Consultar las medidas de seguridad aplicables.




B.2) EMPLEADOS

Base juridica
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% 6.1.b) Tratamiento necesario paralaejecuciéon de un contrato enelque
el interesado es parte o para la aplicacion a peticion de éste de
medidas precontractuales.

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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% 6.1.c) El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal.

0,

+ 6.1.a) Elinteresado dio su consentimiento para el tratamiento de datos
personales.

Fines del

tratamiento

Gestion de larelacion laboral, y mas concretamente:
% Tomar una decisiéon sobre la contratacion.

% Pagar la ndminay/o retribuciones que correspondan, asi como aplicar
las deducciones y retenciones que legalmente correspondan.

+» Tomar decisiones respecto a revisiones salariales.

+ Evaluacionde posiblesinfracciones laboralesy, en su caso, aplicacion
de las correspondientes y faltas disciplinarias.

% Llevar acabo evaluaciones del empleado, para una tarea en particular
y/0 promocién profesional.

+* Gestionar los procesos de formacién.

«» Cumplir con las obligaciones en materia de salud, prevencion de
riesgosy seguridad en el empleo.

% Gestionarincidentes legales, incluidos los accidentes en el trabajo.

+* Gestionary mantener un registro de bajas o ausencias.

Categorias de

Datos

Nombre y apellidos, DNI/CIF/Documento identificativo, nimero de registro de personal,
numero de Seguridad Social/Mutualidad, direccion, firmay teléfono y datos bancarios.

Bajas, historial de apercibimientos, sanciones y expedientes disciplinarios, datos de
control de presencia, informacién y documentacién del proceso de seleccion, contacto
de emergencia, némina, copia del carnet de conducir.

Categorias especiales de datos: datos de salud (bajas por enfermedad, accidentes
laboralesy grado de discapacidad, sin inclusion de diagnésticos), afiliacion sindical, a los
exclusivos efectos del pago de cuotas sindicales (en su caso), representante sindical (en
su caso), justificantes de asistencia de propiosy de terceros




Categoria

destinatarios

Se prevén cesiones siempre que existas encargados del tratamiento con
respecto de los datos de empleados. Estos encargados del tratamiento
pueden ser los siguientes:
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** asesores laborales

R/

*» empresa proveedora del servicio de prevencion ajeno

R/

% empresas proveedoras de los servicios de mantenimiento de
software, hardware y copias de seguridad.

Categoriade
g Empleados
afectados
Transferencias No estan previstas transferencias internacionales de los datos a paises de fuera de la UE

internacionales

0 gque no ofrezcan un nivel equivalente de proteccion.

Plazo supresion

El Responsable del Tratamiento conservara los datos de caracter personal de los
empleados durante la vigencia de la relacion laboral. Y una vez finalizada la misma,
conservara la informacién imprescindible durante un periodo maximo de cuatro afos,
periodo legalmente exigible en materia laboral y de seguridad social salvo que aplique
cualquiera de las excepciones a la prescripcion de acciones en dichas areas, en cuyo
caso podra extenderse dicho periodo de conservacion por el periodo que resulte
aplicable.

Medidas de

seguridad

Los datos en soporte fisico se encuentran accesibles sélo al personal autorizado
Los datos en soporte informatico contendran las medidas de seguridad requeridas por la
normativa vigente (usuarios y contrasenas de acceso a ordenadores, perfiles limitados

por necesidades laborales en programas de gestiény servidores, etc.)

Los empleados han sido informados correctamente sobre el tratamiento de sus datos
personales.

Se captan los consentimientos oportunos por parte delempleado.

Se han firmado los correspondientes contratos con los encargados del tratamiento que
accedan a los datos personales del empleado.

Consultar las medidas de seguridad aplicables.




B.3) USUARIOS WEB

Base juridica

6.1. a) el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos

personales para uno o varios fines especificos.

6.1.f) Lostratamientos de datos personales que resulten necesarios parael correcto
funcionamiento del sitio web se realizaran sobre la base de interés legitimo del
Responsable del Tratamiento, siempre que sobre dichos intereses no prevalezcan
los intereses o los derechos y libertades fundamentales del interesado que

requieran la proteccion de datos personales,

Fines del tratamiento

% La atencion al usuario, tanto administrativa como comercial.

+* Responder a las consultas planteadas en los formularios de

contacto
«» Suscripcion a boletines informativos.

** Mantener la seguridad y proteger la web corporativa de usos

malintencionados o ilicitos.

Nombrey apellidos, DNI/NIF/Documento identificativo, direccion, firmay teléfono.

destinatarios

Categorias de Datos
Otros datos: Aquéllos que puedan estar incluidos en la consulta.
Se prevén cesiones siempre que existan encargados del tratamiento con
respecto a usuarios web. Estos encargados del tratamiento pueden ser
los siguientes:

Categoria

+» Empresas proveedoras de los servicios de mantenimiento del

sitio web.

R/

< Empresas proveedoras de software, hardware y copias de

internacionales

seguridad.
Categorias de _
Usuarios web
afectados
Transferencias No estan previstas transferencias internacionales de los datos a paises de fuera de

la UE o que no ofrezcan un nivel equivalente de proteccion.

Plazo supresion

Los datos personales seran tratados durante el plazo estipulado para cada cookie
segun su respectivo proveedor salvo que el usuario ejerza su derecho de supresion
de sus datos o de oposicion al tratamiento de sus datos personales con dicha
finalidad. Posteriormente, los datos personales seran conservados debidamente




blogueados durante el plazo legalmente previsto de prescripcion de las posibles
acciones legales que puedan ejercerse.

Medidas de

seguridad

Los datos en soporte fisico se encuentran accesibles solo al personal autorizado

Los datos en soporte informatico contendran las medidas de seguridad requeridas
por la normativa vigente (usuarios y contrasenas de acceso a ordenadores, perfiles

limitados por necesidades laborales en programas de gestiony servidores, etc.)

Se captan los consentimientos oportunos por parte del usuario.

Se han firmado los correspondientes contratos con los encargados del tratamiento

que accedan alos datos personales de usuarios.

Se mantienen los textos legales del sitio web actualizados conforme a las directrices

de la Agencia Espanola de Proteccion de Datos.

Consultar las medidas de seguridad aplicables.

El presente tratamiento de datos personales genera la necesidad de incorporar las

siguientes clausulas en la empresa, salvo que estas ya hayan sido implementadas con

anterioridad a lafecha de la presente auditoria.




